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JUSTIFICATIVA

Assunto: Prorrogacéo de prazo contratual por meio do Termo Aditivo de prazo do
Contrato Administre ré ico PE n° 2022-001-
FME.

EMPRESA: C/8/ ¢ ‘ " ORTES LTDA, CNPJ(MF)

Objeto az0 do ¢ o' F ‘ 42 originario do

O Contrato Administrative firma C S LOGISI ICA” £ SERVICOS

de realizarmos a prorrogacédo da wgénma pelo prazo de 01/01/2026 a 31/12/2026 que

seja mantida aBntIRaQE szeerJgd) ca;traul dR:orkto aalnIEratlvo em meio

a) A execugao,dos contratos,vem sendo stado emrf rezul e tem produzido
os efeitos u lte QMtf Iré as condigdes

exigidas desde o Termo de Referéncia, Instrumento Convocatério e o Contrato,
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destacando-se que a contratada possui eficiéncia na prestagéo do servigo junto a
Secretaria Municipal de Educacdo de Pacaja/PA, sempre em tempo habil. A

contratada garante a prestacdo pontualmente com assiduidade e
responsabilidadgf, torna-se vantajoso manter a continuidade dos contratos

b) [ ra Orrog: efo: trato administrativo
s do término do prazo
tivos do art. 57, inciso

dstrita & vigéncia dos

Ih-a prestagao de servngqg a serem executados de forma contlnua que poderdo ter a
sua duragao prorrogada por iguais e sucessivos periodos com vistas a obtengéo de
precos e condi¢bes mais vantajosas _para a admlnlstragao Ilmltada a sessenta

meses; (Redacao dada pela Lel n°® 9.648, de 1998) (o)

W
W B
0, de gapcfusaﬁ e de entrega admltem

11"“
v

I o contrato.

Como se obseﬂ <ﬂcorEat<$ quE nal: seTenMdrﬂ n#exceEes Eo art. 57 da Lei

vez

autorizada pela autoridade com'petente para cele

sua

tempo, podem tﬂsq uf twa Wa I rq’i' financeiro, com
duragdo pelo tempo mecessario sua execugao, sendo possivel, inclusive, sua
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prorrogacdo. Nestes casos, a duragédo dos contratos nédo esta limitada ao exercicio

financeiro, mas atrelada ao prazo do plano plurianual.

A respeito, leciona Margal Justem Filho:

“Observe-se que p os de longo | L, usuaimente, ‘contratos de execugao
instantanea, ma bjeto amente comple ragao no tempo nao deriva

que exige ativic s hetero , 0Ote e pr 0 'de prazo relaciona-se
idade com €30 no prazo previsto.
‘mais delongado como

pactuado com prazo
2 um ano, ‘prorrogavel’
dministracdo deve
| projeto. Fixado o

Ll
ww:wi"“;wwﬂ"“v

i
-objeto/e;

do ser idéntico ou n&do ao inicial,
mantidas, entretanto, as juste, a exemplo do objeto
(especificagBes, quantidades, etc.) e valor (Que pode apenas ser atualizado em

decorréncia dﬁeajnte,EepaFtuaEéo bu 'ﬁvis@), ﬁw@pomﬁp clier a respeito a

seguinte decisédo do TCU:

Pre s de
exe mais
cla ceiro,
des y

promove qualq}

Ve ~ ont 1
alterar, repita-se, guaisquer,d condi¢gdes,_contratadas”. ifou-sei TCU. Acoérdao
ssoo0.pienarif (] U | t€M 1FaDalho?
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Mesmo quando existe a previsdo no edital e contrato da possibilidade de prorrogacgéo,

nao ha direito do particular em exigir a renovagdo do ajuste, pois isso apenas deve
ocorrer em favor do interesse publico para manter uma contratagdo vantajosa. Por outro

lado, também nao podera a Administragéo exigir que o particular aceite a prorrogagéo

ADMINISTRATIVO.
ES. A prorrogagéo

) da vontade tanto
de seu juizo de
‘vedagdo legal a
n° 8.987/95.” (TJIRS.

inistracdo, a qual devera s }/aI'
;léwmﬁa hipétese, te
50 pelo artigo 42 da Lé/lzg

er interesse da Administragao
e se for acelta pelo contratado ou seja é ato bilateral que exige o consenso entre as

partes expresF g fno E iste a o no edital e
contrato da possibifidade~ de pro né a "direito pﬂ-t r em exigir a

rem

Neste caso, € inquestionavel a v. gem da admmlstragao postoque o aditamento

contratual evita a Aqﬂid*@m d'f raqb a ' h 0 |
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Destarte, conforme demonstrado acima, tanto as razdes técnicas quanto legais do
aditamento contratual. Assim sendo, encaminhamos para dar prosseguimento legal.

Sem mais, aguardamos respostas e reiteramos os nossos votos de estima e
consideracao.

Atenciosamente,

MARKJONNY  pqsins
SANTOS digital

A: 639968472 JON

PREFEITURA DE

Aqui tem Trabalho!
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