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EDITAL N2 001/2019

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA DE PACAJA DE 28 DE MAIO DE 2019

A Prefeitura Municipal de Pacajd PA, por meio da Secretaria Municipal de Educacdo, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publico, para conhecimento dos interessados, o Edital de PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO destinado a selecionar candidatos visando a contratacdo tempordria para o Cargo de
PROFESSOR para atuar na educagdo do campo, por excepcional interesse publico, face a auséncia de
pessoal efetivo para atender a demanda da Rede Publica Municipal de Ensino/Secretaria Municipal de
Educacdo — SEMED em areas rurais podendo ter o contrato revogado de acordo com a necessidade da
secretaria. O mesmo tem a vigéncia por tempo determinado de 06 (seis) meses (2019/2020), prorrogavel
por igual periodo ou a titulo de substituicdo quando interesse desta secretaria. O Processo Seletivo reger-
se-a pelas disposi¢des contidas nas disposi¢cdes preliminares, parte integrante deste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A fundamentacdo legal que valida o presente certame, esta pautada no artigo 37, IX, da Constituicdo
Federal e Artigos Art. 19 e 209 da Lei Organica do e Artigo 49, Paragrafo Unico da Lei 119/98.

1.2 O processo seletivo simplificado tem cardter eliminatdrio e classificatério, compreendendo para
professor de Ensino Infantil, Ensino Fundamental de 09 anos e EJA, prova escrita, analise curricular.

2. DA ENTIDADE EXECUTORA DA SELECAO

2.1 O Processo Seletivo Simplificado sera organizado e conduzido pela Secretaria Municipal de Educacao,
por meio de Comissdo composta por representantes da Secretaria Municipal de Educacdo e do Sindicato
dos Trabalhadores em Educacao - SINTEPP, nomeada pela Portaria n2 002 de Maio de 2019, a mesma sera
auxiliada por técnicos da secretaria Municipal de Educacdo no processo de inscricdo, elaboracdo,
execucao e corregao das provas tedricas e praticas e analise curricular.

3. DO CARGO, REQUISITOS E ATRIBUICOES:

3.1 Professor
Requisito:

a) Diploma e/ou certiddo de conclusido de curso de Pedagogia, Educacdo do Campo ou Ensino Superior
em Licenciatura Plena na area de educacao;

b) Declaracdo de Curso Superior em L.P. cursando e matriculado no 22 semestre em que esteja
estudando.
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Atribuicdes: Executar tarefas especificas relacionadas com a area de educagdo; Participar do processo
que envolve o planejamento, construgao, execugao e avaliagdo do Projeto Politico-Pedagdgico da Escola;
Exercer a docéncia na educagdo basica, responsabilizando-se pela turma/sala sob sua responsabilidade;
Participar da elaboracdo do calendario escolar; Zelar pela elevacdo dos niveis de rendimento escolar e
pela melhoria de qualidade do ensino; Colaborar na realizacdo de campanhas educativas de higiene e
saude, além de comemoragdes civicas e folcldricas; Exercer atividade de natureza educativa. Envolvendo
a execucdo de servigos referentes a elaboragdo e cumprimento de planos, desenvolvimento de aulas;
Registrar as frequéncias dos alunos; entregar os diarios dentro do prazo estabelecido pela Secretaria
Municipal de Educagdo, sob pena de sansido de ser destratado; Desenvolver e/ou incentivar o habito da
leitura, o gosto pela pesquisa e pelas artes em geral; Participar da elabora¢dao e implementacdo de
projetos e atividades de articulacdo e integracdo da escola com a familia dos educandos e com a
comunidade escolar; Participar de cursos, atividades e programas de capacitacdo profissional, quando
convocado ou convidado; Elaborar programas e plano de trabalho, controle e avaliagdo da aprendizagem,
recuperacao de alunos, reunides, pesquisa e participacdo ativa na vida da escola; Interessar-se em
adquirir novos conhecimentos e habilidades profissionais, relacionados com o seu trabalho; Colaborar na
proposicdo e realizacdo de atividades extraclasse e de apoio ao desenvolvimento do educando e sua
socializacdo; Zelar pelo bom nome da escola; Adotar metodologias de ensino diversificadas, que
estimulem a criatividade, o raciocinio e a experimentacao; Colaborar com a formacao integral de seus
alunos; Relacionar teoria e pratica, concretizando os conteudos curriculares em situagées mais préoximas e
familiares do aluno; Procurar inovar a pratica pedagdgica visando a melhoria da qualidade de ensino;
Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; Auxiliar na conservacao,
limpeza e boa apresentacdao das dependéncias da Escola; Cumprir as normas e determinagdes
relacionadas a atividade docentes contidas no Plano de Cargo, Carreira Salario da Educagdo e respectivo
Plano Municipal de Educagao e demais dispositivos e normas constantes no regimento escolar ou emitido
pela unidade em que atua.

4. DO CRONOGRAMA DE EXECUGCAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2018

Ne ETAPAS DATA HORARIO / LOCAL
, - 07/06/2019 a L. .
01 [Periodo de Inscri¢do 18/06/2019 até as 23h - www.pacaja.pa.gov.br
02 |Inscri¢es deferidas e/ou indeferidas 21/06/2019 \www.pacaja.pa.gov.br
Até o dia N
03 |Recursos 24/06/2019 Até as 17h na SEMED

04 |Resultado dos recursos e ou nova lista 25/01/2019  |Até as 23h www.pacaja.pa.gov.br

EMEF 10 DE MAIO Av. Tancredo Neves s/n —
05 |Data da prova escrita 30/06/2019 Bairro Novo Horizonte Pacaja - PA.

Das: 8 as 10h30

05/07/2019  |Até 23h - www.pacaja.pa.gov.br

06 [Resultado dos candidatos classificados

SEMED- Av. Jodo Miranda dos Santos Bairro Novo

07 Hnalise do curriculum 10e 11/07/2019 |/ onte. Das 08 as 12hs / 13h30 as 17h30.
08 [Resultado parcial 12/07/2019 |www.pacaja.pa.gov.br
09 [Recurso Até dia SEMED- Av Jodo Miranda dos Santos Bairro Novo
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15/07/2019 |Horizonte. Das 08 as 12 h / 13h30m as 17h30.

WWWw.pacaja.pa.gov.br

10 |Homologacgdo do resultado do PSS 17/06/2019

08h as 12 das 14 as 18h

11  |Convocacgdo dos aprovados 29/07/2019 SEMED

5. DAS INSCRIGOES:

5.1. A inscricao implica conhecimento e aceitagao das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital e
sobre as quais os inscritos ndo poderao alegar.

5.2. A inscricdo devera ser feita somente no site da Prefeitura Municipal de
Pacaja: www.pacaja.pa.gov.br/ sendo de exclusiva responsabilidade do candidato ou de seu
representante legal, o correto preenchimento do formulario de inscrigao;

5.3. A inscricdo do candidato implica no conhecimento e tacita aceitacdo das normas e condicbes
estabelecidas neste Edital e das decisdes que possam ser tomadas pela Comissao do PSS;

5.4. As informacgdes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato
ou de seu representante legal. Reserva-se a Comissdao do PSS o direito de excluir do mesmo aquele que
ndo preencher o respectivo documento de forma completa e correta, bem como fornecer dados
inveridicos ou falsos;

5.5. O descumprimento de qualquer das instru¢des para inscricdo, podera acarretar o indeferimento do
formulario da inscricao;

5.6. N3o serdo cobradas taxas aos candidatos;

5.7. Somente serao aceito candidatos aptos para concorrer neste Processo Seletivo professores de nivel
superior em Pedagogia e outras licenciaturas plenas, candidatos que estejam matriculados em curso
superior a partir do 292 periodo em curso de Licenciatura Plena;

5.8. A inscricdo de candidato que somente tenha o Ensino Médio/Magistério sera nulo.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1. A ordem de Classificacdo dos candidatos sera definida considerando os seguintes critérios e etapas
definidos neste Edital.

6.2. Das Etapas de critérios para aprovacao e classificacao

6.3- Prova escrita:

a) Esta etapa terd cardter eliminatdrio e classificatério e consistird na realizacdo de uma redag¢do com
tema relacionado a educacdo atual.

b) A redacdo tera a nota maxima de 8 (oito) pontos, onde o candidato tera que obter no minimo 5 (cinco)
pontos para ser classificado para a contagem dos titulos, onde ndo havendo nota minima, o candidato

ndo aparecera na lista de classificados, ndo participando portanto da fase posterior do PSS;
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6.4. DO PESO DA PROVA ESCRITA:

ORDEM REQUESITO PONTUAGAO
01 Estrutura do texto: Introducdo desenvolvimento e conclusao. 01
02 Demonstra conhecimento dos mecanismos linguisticos necessarios 02
para a constru¢ao da argumentacao.
03 Demonstra dominio da norma culta da lingua escrita 02
04 Coesdo e coeréncia textual. 02
05 Fidelidade ao tema 01

6.5. DA REALIZAGAO DA PROVA ESCRITA:

6.6. O candidato devera comparecer no local determinado para a realizacdo da prova escrita com
antecedéncia minima de 15 (quinze) minutos, munido de documento de identificagdo com foto, caneta
esferografica de cor azul ou preta;

6.7. Durante a realizacdo das provas, ndo serd permitido ao candidato, sob pena de anulacdo de sua
prova:

| - comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao teste seletivo;

lI- consultar qualquer espécie de livro ou apontamentos;

[l - utilizar-se de telefone celular, fone de ouvido ou de qualquer outro aparelho eletrénico;

IV - ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente em casos especiais na companhia do fiscal;

V - portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o bom andamento dos trabalhos;

VI - tratar com descortesia qualquer dos examinadores, auxiliares ou autoridades presentes.

6.8. Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato, ou de pessoas estranhas ao teste
seletivo, nos locais onde serao aplicadas as provas.

6.9. Os candidatos ndo poderdo sair da sala da aplicacdo da prova, antes de decorridos 30 (trinta) minutos
a partir do inicio da mesma e o tempo para realizacdo da prova sera de 1h30 (uma hora e trinta minutos).

6.10. Os trés ultimos candidatos da sala deverdao permanecer no local até a conclusao da prova do ultimo
candidato, para assinarem a Ata de Aplicacdo do PSS o lacre dos envelopes contendo as provas,
juntamente com o representante da comissao organizadora do PSS.

6.11. Sera considerado aptos até 150 candidatos classificados na prova escrita para participar da analise
de curriculum na segunda etapa do PSS.

7. ANALISE CURRICULAR CLASSIFICATORIA:

7.1. Entrega do Curriculum devidamente comprovado para a banca examinadora no dia da apresentacao
da exposicao oral conforme data prevista neste edital.
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7.2. ESCOLARIDADE:

a) A Escolaridade deverd ser comprovada conforme declaragao do candidato de acordo com a Tabela de
Avaliagao;

b) Somente uma pds-graduacgao serd considerada, de acordo com a area de interesse do candidato.

c) A declaragdo de alunos em cursos de L.P ndo somara pontos, porém sendo obrigatdria a comprovacao.

7.3. TEMPOS DE SERVICO:

a) Serd considerado tempo de servico exercido na funcdo, em estabelecimentos de ensino da rede
particular e/ou de outras Secretarias da Rede Publica Municipal, Estadual, Federal, até 30/12/2018.

b) Fracdes superiores a 15 dias serdo consideradas equivalentes a 01 (um) més.

c) Sera considerado tempo de servico de no maximo 03 anos.

d) Nao sera considerado Tempo de Servico em estagio de aprendizagem.

7.4. APERFEICOAMENTO:

a) Serdo considerados cursos na drea com carga hordria igual ou superior a 20 horas, totalizando no
maximo 100 horas.

8. APRESENTAGAO DO CURRICULUM E DOCUMENTOS COMPROBATORIOS.

8.1. O candidato deverd organizar seus documentos com bastantes antecedéncias para entregar a banca
examinadora o seu Curriculum Vitae e cdpias anexadas (legivel) obedecendo a seguinte ordem para uma
melhor aprecia¢do e avalia¢ao curricular:

a) Curriculum atualizado, cépias dos documentos pessoais, Diplomas de curso Superior e histérico ou
Declaracdes de Curso Superiores em L.P. cursando ou matriculados no 22 semestre em que esteja

estudando, Declaracdo de tempo de servico e Cursos de Aperfeicoamentos.

8.2. O candidato deverd levar os documentos originais para conferéncia e autenticacdo das cdpias por
parte da banca examinadora. Dessa forma, a Xerox ndo precisa ser autenticada em cartério.

8.3. O candidato sera responsavel pelas informagdes que constarem no Comprovante de Inscrigao,
arcando com as consequéncias em relacdo a eventuais erros, fraudes ou omissoes.

8.4. Serd excluido do Processo Seletivo o candidato que ndo apresentar os documentos (legivel) e titulos
declarados nainscri¢ao, na data prevista.

8.5. Os documentos comprobatdrios seguem a classificagcdo abaixo:
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a) Identificagdo (obrigatdrios) Carteira de Identidade e CPF

b) Escolaridade (Conforme a informacdo dada no ato da inscri¢do)

b1) Para os Habilitados (Professores Licenciados): Diploma ou Certiddo de Conclusdo do Curso de
Licenciatura, acompanhado de Histérico Escolar, emitido por IES devidamente autorizado pelo MEC ou
CertidGes ou Declaragdes de conclusdo de curso.

b2) Para os académicos cursistas em curso superior em L.P.: Declaracdo atualizada do Curso a partir do 22
semestre da Licenciatura Plena, indicando o curso, autorizado pelo MEC, em que o candidato académico
se encontra matriculado ou que ja esteja matriculado neste semestre.

c) Tempo de Servico: Atestado de tempo de servico no magistério expresso em anos e meses devendo
constar também o periodo, expedido pelo érgao competente do magistério municipal, estadual, federal
ou particular, considerado até 30/12/2018. N&o sera considerado tempo de servigo paralelo.

d) Aperfeicoamento: Diplomas ou certificados de conclusdo de curso de aperfeicoamento ou atualizacao,
expedido por instituicdo credenciada, exclusivamente na drea da educacdo: Planejamento, Avaliacao,
Projeto Pedagdgico, Educacdo para Diversidade, Métodos e Praticas de Ensino, Temas Transversais,
Educacdo em Direitos Humanos, ou na area a que concorre, com carga horaria minima de 20 (vinte)
horas, realizado nos anos de 2016, 2017 e 2018, devidamente registrados, contendo, obrigatoriamente, o
nome do curso, a carga hordria, os conteludos e o periodo de realiza¢ao;

e) Diplomas ou certificados de conclusdao de curso de aperfeicoamento ou atualizacdo, expedido por
instituicdo credenciada pelo MEC, exclusivamente na area da educacdo, de forma presencial ou
semipresencial.

9. DOS REQUISITOS E PONTUAGCAO

ORDEM ANALISE CURRICULAR CONDICAO PONTUACAO
01 |Diploma Superior Serd considerado apenas 01 1,0
02 |Diploma Ensino Médio/Magistério | Declara¢do Cursando Licenciatura Plena 0,0
22 periodo
03  [Especializacdo Serd considerado apenas 01 0,3
04 Tempo de servico Até 03 anos 0,3
05 [Curso de Aperfeicoamento Até 4 certificados ou até 100 horas 0,4

10. DOS CARGOS E VAGAS OFERTADAS E SUAS ESPECIFICACOES

10.1. Neste edital se prever a convocac¢do imediata em carater tempordrio os primeiros 90 (noventa)
candidatos classificados apds a homologacdo do resultado final, prevendo-se ainda um cadastro de
reserva de 40 vagas;

10.2. O valor a ser pago sera o piso nacional do magistério nacional;

10.3. Para os cargos de Professor Infantil e Anos Iniciais, as vagas podem ser solicitadas para 20 ou
40 horas semanais com vencimentos proporcionais as horas trabalhadas;
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10.4. Para os cargos de Professor das areas do conhecimento do Ensino Fundamental do 62 ao 92 ano.
Quanto aos os valores, poderdo ser pagos por 20 a 40 horas semanais com vencimentos proporcionais as
horas trabalhadas para suprir as demandas do municipio;

10.5. O candidato classificado pode ser solicitado para assumir vagas:

a) No Ensino Infantil (preferencialmente os que tenham curso de Pedagogia);

b) Turmas de multissérie de 12 ao 52 (preferencialmente que tenham curso em Pedagogia e ou cursando
Pedagogia/ em ultimo caso nivel superior em Licenciatura Plena);

c) Turmas multissérie do 62 ao 92 ano do Ensino Fundamental e EJA (profissionais em Licenciatura Plena e
pedagogia)

10.6. Os candidatos classificados de acordo a necessidade a SEMED poderao ser lotados de acordo a
demanda em quaisquer localidades/areas rurais sejam elas:

ORDEM LOCALIDADES RURAIS /REGIAO QUANT. VAGAS
01 Assentamento Aratad |l 01
02 Area Diversas (Vicinais/fundidrias/centros) 22
03 Areas de divisa do municipio x Anapu 19
04 Assentamentos do Cururui 18
06 Assentamentos do Laddrio, 13
07 Regido da Lisboa 03
08 Vicinal do Lontrdo 01
09 Regido da Maré 01
10 Assentamento Moga Bonita 04
11 Vila Planalto 08
12 TOTAL 90

11. DAS VAGAS RESERVADAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

11.1. Aos candidatos com deficiéncia estdo reservadas 10% (dez por cento) das vagas dos cargos
previstos neste edital, de acordo com a Lei Federal n? 7.853/89, regulamentada pelo Decreto n®
3.298/99.
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11.2. Qualquer pessoa com deficiéncia podera inscrever-se em Processo Seletivo Simplificado para
ingresso nos cargos da Secretaria Municipal de Educacdo de Pacaja, conforme a previsdo das vagas
estabelecidas neste edital.

11.3. O candidato, no ato da inscricdo, declarara expressamente a deficiéncia que possui e devera
apresentar no ato da inscricdo o laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem como
a provavel causa da deficiéncia, nos termos do inciso IV do art. 39 do Decreto Federal n? 3.298/99, na
sede da Secretaria Municipal de Educagdo, para a Comissao Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado.

11.4. O candidato com deficiéncia devera corresponder ao perfil tracado para o preenchimento do cargo.

11.5. Na hipdotese de ndo preenchimento da quota prevista, as vagas remanescentes serao revertidas
para os demais candidatos qualificados no certame, observada a respectiva ordem de classificacdo.

12. DA CLASSIFICAGAO E DO APROVEITAMENTO

12.1 Para todos os candidatos a nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, serd a soma das
notas obtidas na prova escrita somadas a pontuacdo da exposicdo oral e andlise Curricular, sendo o
resultado final definido em ordem decrescente.

12.2 Serd excluido do certame o candidato que, ao ser convocado pela classificacdo na SEMED, nao
comparecer no prazo previsto de acordo com o edital de convocacao.

13. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE NA CLASSIFICACAO

a) Maior nota na prova escrita.

b) nimero de certificacdo na area especifica.
c) Que tiver maior tempo de servico.

d) Que tiver mais idade.

14. DO RESULTADO FINAL

14.1. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado por decreto do Poder
Executivo Municipal, observado o prazo legal para interposicdo de recursos, e sera publicado no rol da
Secretaria Municipal de Educacdo e no site oficial da Prefeitura Municipal.

15. DA CONVOCAGAO

15.1. Os candidatos aprovados serdo convocados para contratacdo, atendendo as necessidades da Rede
Publica Municipal de Ensino/Secretaria Municipal de Educag¢do, seguindo rigorosamente a ordem de
classificacdo por area de atuacdo até o limite de vagas estabelecido neste edital e/ou aquelas vagas
surgidas durante a validade do Processo Seletivo Simplificado.
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15.2. Os candidatos classificados e ndo convocados ficardo no CADASTRO GERAL DE RESERVADA SEMED,
durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado poderdo ser convocados em fungao da
disponibilidade de vagas futuras, ficando sob sua responsabilidade o acompanhamento das nomeacdes
gue serao publicadas no site oficial do municipio www.pacaja.pa.gov.br

15.3. Os candidatos aprovados e classificados serdo convocados por edital publicado no rol da Secretaria
Municipal de Educagao e no site oficial da Prefeitura Municipal, a comparecerem em data, hordrio e local
pré-estabelecido para serem contratados e receberem a designagao do respectivo local de trabalho.

15.4. Para ser contratado, o candidato deverd apresentar documentacdo original e fotocdpia, que
comprove o que segue abaixo:

a) Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

b) Certiddo de Casamento ou Nascimento;

c) Cartao de Identificacdo do Contribuinte (CPF);

d) Cadastro do PIS/PASEP;

e) Documentos que comprovem estar quites com as obrigagGes eleitorais;

f) Titulo de Eleitor;

g) 02 (duas) fotos 3x4, coloridas e recentes;

h) Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

i) Comprovante de escolaridade, através de declaracdo, histdrico escolar, diploma, conforme exigéncia do
cargo ao qual concorre devidamente registrado no MEC;

j) Comprovante de Residéncia a data da Contratacdo;

I) Declaracao de disponibilidade para cumprimento da carga horaria do cargo em que exercerd sua
funcao;

m) Certiddo Negativa de antecedentes criminais (Justica Estadual)

16. DO REGIME JURIDICO DE TRABALHO

16.1. A contratacdo dos candidatos aprovados sera feita Unica e exclusivamente por meio de contrato
tempordrio, sendo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social.

17. DAS DISPOSIGOES GERAIS

17.1. O presente Processo Seletivo Simplificado terd validade a partir de sua homologacdo e expirara ao
término do ano letivo de 2020.

17.2. A inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado, para todo e qualquer efeito de direito, expressa o
conhecimento e a aceitacdo por parte do candidato de todas as normas constantes deste edital.

17.3. Caso ocorram desisténcias ou elimina¢Ges de candidatos convocados para a nomeacao, a Secretaria
Municipal de Educacao de Pacaja promovera tantas convocag¢des e nomeac¢des quantas julgar necessarias
durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, dentre os candidatos classificados,
observando sempre o numero de vagas existentes, ou que venham a ser criadas por lei complementar
especifica.

Avenida Jodo Miranda dos Santos, 69, Bairro SGo Francisco, Pacaja-PA, CEP: 68.485-000
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17.4. Serd considerado desistente e, portanto, eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato
gue ndo comparecer nas datas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacdo para contratacdo, ou
deixar de cumprir os requisitos exigidos.

17.5. O candidato que, a época da contratagao, ndo comprovar que preenche os requisitos indispensaveis
para o exercicio legal do cargo para o qual foi aprovado ou se negar a ir para localidade rural serd
considerado eliminado sumariamente.

17.6. A Secretaria Municipal de Educacdo de Pacajd podera convocar, para o preenchimento de vagas
surgidas no decorrer do prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, os candidatos
classificados, observando-se o cargo e a ordem de classificagao, rigorosamente.

17.7. A Secretaria Municipal de Educacdo de Pacaja farad divulgar, sempre que necessdrio, as normas
complementares ao presente edital. A aprovacdo do candidato ndo assegura o direito ao seu ingresso
automatico e imediato ao cargo para o qual se habilitou, estando a sua convoca¢do condicionada a
necessidade da SEMED;

17.8. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracdes enquanto ndo for consumado o evento
qgue lhe diz respeito.

17.9. No caso de disponibilidade da parte do servidor e necessidade da administracdo podera haver
alteracdo na carga horaria distinta do que consta no anexo | deste edital.

17.10. Todas as publicacbes pertinentes ao presente Processo Seletivo Simplificado, enquanto em
andamento e até a divulgacdo do resultado, serdo feitas no rol da Secretaria Municipal de Educacdo e no
site oficial da Prefeitura Municipal de Pacaja.

17.11. As publica¢bes relativas a homologacdao do Processo Seletivo Simplificado e a convocacdao dos
aprovados serdo tornadas publicas através de publicacdo no rol da Secretaria Municipal de Educacdo e no
site oficial da Prefeitura Municipal. Sendo de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacdo a
publicacdo e do candidato o acompanhamento de tais publicacdes.

17.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacdo de Pacaja-PA, em
conjunto com a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n2 001/2019.

18. DAS DISPOSIGOES FINAIS

18.1. Dos Recursos e outras Decisoes.

18.2. Dos atos praticados pela Secretaria Municipal de Educagdo de Pacaja/Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo Simplificado n2 001/2019.

18.3. Do Resultado Preliminar do Processo Seletivo Simplificado:

18.4. Do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado.
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18.5. De todos os itens acima cabera recurso na forma da lei, desde que apresentado no prazo previsto
no Cronograma de execucgdo, do processo seletivo simplificado n2 001/2019.

18.6. O recurso deverd ser apresentado em formulario de recurso disponibilizado no Anexo | deste edital,
que devera abaixar no site da prefeitura, imprimir, preenchendo digitalmente ou a mao, assinar pelo
candidato, enderecado a Comissdo Organizadora e protocolado na sede da Secretaria Municipal de
Educacao de Pacaja nas datas e hordrios especificas neste edital.

18.7. A decisdo do recurso sera dada a conhecer coletivamente por meio de edital complementar que
serd fixado no rol da Secretaria Municipal de Educacdo e no site da Prefeitura Municipal Pacaja na forma
de retificacdo ou ratificacao do resultado, conforme o caso.

Pacaja Para, 28 de Maio de 20109.

JACIANE SOUSA OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Educagao
Decreto n? 100/2018-PMP
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FICHA DE INSCRIGAO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO-PSS
N2 001/2019 — SEMED

o0 YN KT — SEXOF( ) M( )
NASCIMENTO. .../ eceee e NUMERO DO RG .oocoeeesesersersensessesio [0 2
ENDERECO:RUA.....oocoserersensessossossosssssssssssosssssssssssssssssssssossossossossss oo NUMERO.....
BAIRRO  .coocooesessersessessos st sssessoss 01)N0) T 012} TR

TEL. CONTATO: ( Jevvrverscrsrs S0 Y N |

AREA DO CONHECIMENTO: GRADUACAO:( ) POS-GRADUACAO ( )

_ PAI:
FILIACAO: _
MAE:
DEFICIENTE: ( )SIM ( )NAO QUAL? ESPECIFICAR:
ESTADO CIVIL |||( ) SOLTEIRO(A) ( ) CASADO(A) ( )VI(JVO(A) () UNIAO ESTAVEL

Declaro que todas as informagdes aqui prestadas sdo verdadeiras e por elas assumo integral responsabilidade,
e possuo nesta data todos os requisitos exigidos para concorrer no presente Processo Seletivo Simplificado
(PSS). Fico ciente que a presente inscricdo sera tornada sem efeito caso se demonstre a falsidade das
declaracdes por mim prestadas, declaro ainda concordar.

Pacaja Para / /2019
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ANEXO |

FORMULARIO PARA RECURSO

NOME:

RG N2 CPF N@

TIPO DE RECURSO:

ARGUMENTAGAO DO CANDIDATO:

Assinatura do (a) requerente
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